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• Ecologische KRW-doelen elke planperiode actualiseren. 

Nu voor 3e SGBP’en (2022-2027). 

• Uniforme en juridisch onderbouwde werkwijze noodzakelijk.

• Brede ambtelijke werkgroep stelde “handreiking KRW-doelen” op. Is actualisatie van 

bestaande handreiking.

• Handreiking 4 april 2018 vastgesteld door SG Water. 

Daarvoor bestuurlijk behandeld door IPO en UvW. 

Ook Europese afstemming.
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Meerkeuze vragen via Mentimeter
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• Ga naar Menti.com

• Vul de code in die straks op de beamer verschijnt

• En stem

• Vraag 1

https://www.mentimeter.com/s/f2ebafe25dcf2ab3ca6ca4955ed9f11b/8ebf2303f421
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˗ Vraag 2

https://www.mentimeter.com/s/f2ebafe25dcf2ab3ca6ca4955ed9f11b/8ebf2303f421
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˗ Systeemanalyse staat centraal en biedt de basis voor alle volgende stappen;

˗ ESF-systematiek aanbevolen, maar andere methodes mogen ook (overzicht in 

Handreiking);

˗ Vraag 3

https://www.mentimeter.com/s/f2ebafe25dcf2ab3ca6ca4955ed9f11b/8ebf2303f421
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Vraag 4

https://www.mentimeter.com/s/f2ebafe25dcf2ab3ca6ca4955ed9f11b/7854e1798854
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(Beter) begrijpen van het functioneren 

van het systeem kan leiden tot 

technische doelaanpassing (hoger of 

lager doel). KRW biedt elke 6 jaar 

nieuwe kansen voor een beter 

passend doel

Vraag 5

https://www.mentimeter.com/s/f2ebafe25dcf2ab3ca6ca4955ed9f11b/4abaa1b7b236
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Vraag 6 en 7

https://www.mentimeter.com/s/f2ebafe25dcf2ab3ca6ca4955ed9f11b/c12dc9fb2b61


Tenslotte
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Slotvraag

https://www.mentimeter.com/s/f2ebafe25dcf2ab3ca6ca4955ed9f11b/f05d96ff734b


www.witteveenbos.com


