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Verbetering van de Effluentkwaliteit vanuit 
het perspectief van de bron
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• Bijdragen aan het verbeteren van 
de waterkwaliteit conform de 
doelen van de Kaderrichtlijn Water 
(KRW) door het voorkomen van 
lozen van chemische en organische 
stoffen in water door bedrijven.

Samenwerking aan schoner water
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• Minder vervuiling in afvalwater
• Lagere belasting RWZI’s
• Betere ecologische en chemische 

waterkwaliteit

Waarom bronaanpak belangrijk is
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• Gebrek aan kennis en personeel;
• Prioriteit naast andere opgaven;
• Gebrek aan data;
• Samenwerking met waterschappen, 

gemeenten en provincie.
• Gebrek aan kennis bij ondernemers.

Uitdaging
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• Inzicht in probleemstoffen en lozers
• Prioriteiten kunnen stellen
• Opdrachtgevers overtuigen
• Ondernemers goed informeren en helpen op weg te kunnen
• Inzicht in branches
• Effecten meetbaar kunnen maken

Het belang van data



6

• Aquaware
• Deconcern
• Platform Water
• Actieprogramma ‘Grip op indirecte lozingen’

De aanpak van de ODU
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• KVK en SBI codes 
• 250.000 KVK
• Stroomgebied RWZI
• Vergunning of niet

• Direct/ indirect
• ZZS/ KRW

Hotspottool Aquaware
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Data van Deconcern 
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Data van Deconcern 



10

Data van Deconcern 
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Data van Deconcern 
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Data van Deconcern
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Data van Deconcern (landelijk)

• Zwaren metalen binnen de 
metaalelektro branche in 
percentages.

• Per RWZI zuiveringsgebied 
kan dit inzichtelijk worden.

• Binnen de branche kunnen 
gebruik van stoffen aan 
processen gekoppeld 
worden.
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Data van Deconcern (landelijk)
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• 66% van de bedrijven met KRW en/of ZZS heeft geen idee dat deze stoffen in de 
producten zit of ontkennen dit zelfs.

• 135 bedrijven gebruiken ethylbenzeen, dit zit vaak in schoonmaakmiddelen, verf 
en andere oplosmiddelrijke producten. Vaak zijn deze goed te vervangen.

• Als een bedrijf het niet weet, dan gebeurt er ook niets!
• 80% van de bedrijven komt in actie op het gebied van reductie na het verkrijgen 

van inzicht.

Data van Deconcern
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• Nieuwe uitvraag Deconcern 2026
• Opvolgbrieven sturen 80/20
• Vermijding- en reductieprogramma’s opvragen
• Monsternames organiseren
• Extra budgetten gevraagd bij opdrachtegevers
• Waterschappen informeren over toename adviesrol
• Toezichthouders en vergunningverleners opleiden
• Database bouwen om informatie te kunnen vastleggen
• Bewustwording- en communicatiestrategie opzetten

Vervolgaanpak
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Vragen?


